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Ochrona radiologiczna to catoksztatt dziatan i przedsiewzie¢ zmierzajacych do
zapobiegania narazeniu ludzi i Srodowiska na promieniowanie jonizujace, a w przypadku
braku mozliwosci zapobiezenia takiemu narazeniu, dziatania zmierzajace do ograniczenia
szkodliwego wptywu tego promieniowania na zdrowie przysztych pokolen (skutki
genetyczne). W tym celu Miedzynarodowa Komisja Ochrony Radiologicznej (ICRP)
sformutowata zalecenie, ktére brzmi:

~Nie wolno dopusci¢ zadnej praktyki zwiazanej z ekspozycja, dopdki praktyka ta
nie przyniesie dostatecznej korzysci osobom eksponowanym lub spoteczenstwu,
przewyzszajac straty w postaci radiacyjnego uszczerbku na zdrowiu,
zwigzanego z ta praktyka”.

Ochrona przed promieniowaniem jonizujacym obejmuje tylko te rodzaje zrodet i te
sytuacje, ktére poddaja sie regulacji. Nie mozna ogranicza¢ wptywu promieniowania od
takich zrédet jak np. zawartosc naturalnych radionuklidéw w organizmie cztowieka (np.
40K, 226Ra) czy promieniowania kosmicznego.

Wspoiczesna ochrona radiologiczna jest oparta na dwoch systemach:

* licencjonowania i nadzoru

e ograniczania dawek.

Zgodnie z wymogami systemu licencjonowania nabywanie, posiadanie, uzytkowanie i
usuwanie substancji promieniotworczych (zrodet promieniowania jonizujacego) dozwolone
jest tylko w Scisle okreslonych celach, w miejscach odpowiednio do tego zabezpieczonych i
wytacznie przez osoby do tego upowaznione.

System ograniczania dawek praktycznie sprowadza sie do:

- ograniczenia wykorzystania zrédet promieniowania jonizujacego tylko do
przypadkoéw uzasadnionych

» optymalizacji ochrony przed promieniowaniem

« przestrzegania przepisow dotyczacych tzw. dawek granicznych.

Uzasadnienie dziatalnosci polega na analizie strat i zyskdw, jakie sq zwigzane
z zastosowaniem nowych zrédet promieniowania jonizujgcego. Wykazaniu, ze przyniosg
one korzysci wieksze niz wszystkie koszty i straty, tacznie ze zdrowotnymi.

Optymalizacja ochrony przed promieniowaniem polega na takim jej zorganizowaniu,
aby otrzymane dawki byty tak mate, jak to jest osiggalne w rozsadny sposéb (tzw.
zasada ALARA - As Low As Reasonably Achievable).

Wymaog optymalizacji ochrony radiologicznej wynika z faktu, iz w zakresie matych dawek
nalezy oczekiwac prostej proporcjonalnosci miedzy ryzykiem nastepstw stochastycznych a
dawka zbiorowg, natomiast nie jest mozliwe catkowite ich unikniecie (brak dawki
progowej). Z drugiej strony, koszty i ucigzliwosci zwigzane z kolejnym zmniejszeniem
narazenia do coraz nizszych wartosci na ogét gwattownie rosng i s nieproporcjonalne do
obnizenia dawki efektywnej. Stajq sie w kontekscie uzytecznosci spotecznej coraz mniej
uzasadnione. Nie mozna wiec uznac za spotecznie pozgadane unikanie, ogromnym
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kosztem, kazdego bardzo matego ryzyka.

Proces optymalizacji ochrony przed promieniowaniem odnosi sie prawie zawsze do
okreslonego zrodta i znajduje zastosowanie w projektowaniu urzadzen stwarzajacych
zagrozenie dla narazonych ludzi. Celowi temu stuzg m.in. normy przemystowe stuzace do
optymalizacji strukturalnej, zwtaszcza urzadzen i aparatéw powszechnie stosowanych,
oraz stuzace do planowania i konstrukcji budynkéw (pomieszczen) oraz oston przed
promieniowaniem. Optymalizacja wymaga réowniez codziennych dziatan operacyjnych w
procesach technologicznych i powinna stanowié najistotniejsza czes¢ kultury
bezpieczenstwa w ochronie radiologicznej. Ilosciowe narzedzia metodyczne stosowane w
optymalizacji ochrony postugujg sie jako podstawowg wielkoscig efektywng dawka
zbiorowg (iloczyn $redniej dawki przez liczbe narazonych osdb).

W ustawie z dnia 29 listopada 2000 r. - PRAWO ATOMOWE (t.j. Dz. U. 2007 nr 42 poz.
276) zostaty okreslone:

» obowiagzki jednostek organizacyjnych prowadzacych dziatalno$¢ zwigzang z
wykorzystaniem energii atomowej dla potrzeb spoteczno-gospodarczych kraju,

- organy wtasciwe w tym zakresie i ich zadania oraz zasady odpowiedzialnosci
cywilnej za szkody jadrowe i wykroczenia przeciwko bezpieczenstwu jadrowemu i
ochronie radiologicznej.

*  Sformutowano takze zadania PANSTWOWEJ AGENCJII ATOMISTYKI oraz
dozoru jadrowego.

» Zostat wprowadzony obowigzek uzyskiwania zezwolenia na wykonywanie
dziatalnosci zwigzanej z wykorzystaniem promieniowania jonizujacego
(wydawanego przez Prezesa Panstwowej Agencji Atomistyki, a w odniesieniu do
aparatow rentgenowskich medycznych o energii promieniowania do 300 keV
przez panstwowego wojewddzkiego inspektora sanitarnego).

« Zostata wprowadzona zasada, iz za stan ochrony radiologicznej odpowiada
kierownik jednostki wykorzystujacej zrédta promieniowania jonizujacego. Nadzor
wewnetrzny w tym zakresie sprawuje inspektor ochrony radiologicznej.

« W ustawie zostaty réwniez podane podstawowe zasady ochrony radiologicznej.

Uzasadnienie (art. 8)
Kierownik jednostki organizacyjnej (wykorzystujacej promieniowanie jonizujace) przed
podjeciem dziatalnosci zwigzanej z wprowadzeniem nowych rodzajow zastosowan
promieniowania jonizujacego, sporzadza uzasadnienie, ktére powinno wykaza¢, ze
spodziewane w wyniku wykonywania tej dziatalnosci korzysci naukowe, ekonomiczne,
spoteczne i inne bedg wieksze niz mozliwe, powodowane przez te dziatalnos¢, szkody dla
zdrowia cztowieka i stanu $rodowiska.

Optymalizacja (art. 9)
Kierownik jednostki organizacyjnej zapewnia wykonywanie dziatalnosci zgodnie z zasadq
optymalizacji, wymagajaca, aby - przy rozsadnym uwzglednieniu czynnikow
ekonomicznych i spotecznych - liczba oséb narazonych byta jak najmniejsza, a
otrzymywane przez te osoby dawki promieniowania byty mozliwie mate.

Dawki graniczne (art.14)
Suma dawek promieniowania jonizujacego dla pracownikéw oraz ogétu ludnosci,
pochodzacych od wszystkich rodzajéw wykonywanej dziatalnosci tacznie, nie moze
przekracza¢ dawek granicznych.

DAWKI GRANICZNE

Kierownik jednostki organizacyjnej zatrudniajacej pracownikéw w warunkach narazenia na
promieniowanie jonizujgce obowigzany jest zapewnic:
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a) opieke medyczna, pracownikom oraz niezbedne s$rodki ochrony indywidualnej i sprzet
dozymetryczny, stosownie do warunkow narazenia

b) prowadzenie pomiarow dawek indywidualnych albo pomiaréw dozymetrycznych w
Srodowisku pracy oraz powinien zapewnic rejestrowanie danych w tym zakresie.

Wykonujac delegacje zawartg w art. 25 ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. Prawo
atomowe, Rada Ministrow rozporzadzeniem z dnia 18 stycznia 2005 r. (Dz. U. 2005 nr 20
poz. 168) okreslita dawki graniczne promieniowania jonizujgcego, wskazniki (pozwalajace
na wyznaczenie dawek) stosowane przy ocenie narazenia oraz sposob i czestotliwosc
dokonywania oceny narazenia [(Dz.U. 2005, nr 20, poz. 168)].

Rozporzadzenie to wpisuje sie w caty zespét innych aktéw wykonawczych do ustawy Prawo
atomowe. Zwigzane jest zwtaszcza z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 23 grudnia
2002 r. w sprawie wymagan dotyczacych sprzetu dozymetrycznego [(Dz.U. nr 239, poz.
2032)] oraz rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 23 marca 2007 r. w sprawie wymagan
dotyczacych rejestracji dawek indywidualnych [(Dz.U. 2007 nr 131, poz. 913)].

Ustalone w wymienionym rozporzadzeniu dawki graniczne odnoszg sie do oséb

zatrudnionych w warunkach narazenia na promieniowanie jonizujace, w tym kobiet w
cigzy, kobiet karmigcych piersig, praktykantéow i studentow (ucznidéw), narazonych na
promieniowanie jonizujace z tytutu zatrudnienia lub nauki, oraz oséb z ogétu ludnosci.

Wartosci dawek granicznych, stosuje sie rowniez w odniesieniu do narazenia
dtugotrwatego, spowodowanego dziataniami zwigzanymi z likwidacjq lub ograniczaniem
skutkéw zaistniatego w przesztosci zdarzenia radiacyjnego lub dawnej dziatalnosci, a takze
narazenia na naturalne promieniowanie jonizujgce zwiekszone w wyniku dziatalnosci
cztowieka (np. w kopalniach, jaskiniach i innych miejscach pod powierzchnig ziemi oraz w
lotnictwie - z wytaczeniem prac wykonywanych przez personel haziemny).

Dawki graniczne nie obejmujg narazenia na promieniowanie naturalne, jezeli narazenie to
nie zostato zwiekszone w wyniku dziatalnosci cztowieka. W szczegolnosci nie obejmujag
narazenia pochodzgcego od: radonu w budynkach mieszkalnych, naturalnych nuklidéw
promieniotworczych wchodzacych w sktad ciata ludzkiego, promieniowania kosmicznego
na poziomie ziemi oraz narazenia nad powierzchnig ziemi od nukliddw promieniotwdrczych
znajdujacych sie w nienaruszonej skorupie ziemskiej. Nie stosuje sie ich réwniez do oséb
poddanych dziataniu promieniowania jonizujgcego w celach medycznych.

Celem ustanowienia dawek granicznych jest zdefiniowanie wielkosci narazenia w
warunkach normalnych, tzn. planowego stosowania zrédet promieniowania, ktérego
systematyczne przekraczanie musi by¢ uznane za niemozliwe do zaakceptowania.

Dawki dla 0sdb zatrudnionych w warunkach narazenia na promieniowanie jonizujace
wyznacza sie:

* na podstawie pomiaru dawek indywidualnych lub pomiaréw dozymetrycznych w
$rodowisku pracy, z uwzglednieniem rodzajow promieniowania i jego energii - w
sytuacji narazenia zewnetrznego

e na podstawie pomiaréw skazen promieniotwérczych w srodowisku pracy lub na
podstawie okreslenia zawartosci substancji promieniotwdrczych w ciele narazonej
osoby - w sytuacji narazenia wewnetrznego

- przez wykorzystanie metody dozymetrii biologicznej — szczegdlnie w razie
wystgpienia mozliwosci niekontrolowanego narazenia catego ciata lub jego czesci.

Dawki dla 0séb z ogétu ludnosci sg wyznaczane na podstawie:

« wynikéw radiacyjnego monitoringu srodowiska, w tym pomiaru mocy dawki oraz
zawartosci substancji promieniotworczych w elementach srodowiska,



« pomiaru zawartosci substancji promieniotwdrczych w wodzie do picia i w
zywnosci,

« danych o aktywnosci i rodzaju substancji promieniotworczych odprowadzonych do
Srodowiska,

» wynikdéw otrzymanych z zastosowania metod dozymetrii biologicznej, w
szczegolnosci w razie mozliwosci narazenia tych oséb w wyniku zdarzenia
radiacyjnego.

Oceny narazenia os6b zatrudnionych w warunkach narazenia na promieniowanie
jonizujace dokonuje sie raz na trzy miesiace, a jezeli okres zatrudnienia w tych
warunkach jest krotszy niz trzy miesigce, po jego zakonczeniu. Raz w roku dokonuje sie
oceny narazenia 0s6b z ogotu ludnosci.

Pomiary dawek indywidualnych sg dokonywane przez podmioty majace akredytacje.

Przyrzady dozymetryczne stosowane do kontroli i oceny narazenia, nie podlegajace
obowigzkowi kontroli metrologicznej okreslonej w przepisach o miarach, powinny miec
$wiadectwo wzorcowania. Swiadectwo wzorcowania wydaje laboratorium pomiarowe
akredytowane w tym zakresie.

Kierownik jednostki organizacyjnej obowigzany jest prowadzi¢ rejestr dawek
indywidualnych otrzymywanych przez pracownikow zaliczonych do kategorii A.

Centralny rejestr dawek prowadzi Prezes Panstwowej Agencji Atomistyki, na podstawie
wynikdw pomiardow i ocen otrzymywanych od kierownikdéw jednostek organizacyjnych,
ktorzy sg zobowigzani przekazaé dane za miniony rok w terminie do dnia 15 kwietnia roku
nastepnego. Dane te powinny by¢ rowniez przekazane uprawnionemu lekarzowi
prowadzacemu dokumentacje medyczng pracownikéw kategorii A. Przed zatrudnieniem
pracownika w warunkach narazenia kierownik jednostki organizacyjnej zobowigzany jest
uzyskac z centralnego rejestru dawek informacje o dawkach dotychczas otrzymanych
przez tego pracownika.

METODYKA OKRESLANIA DAWEK

Narazenie na promieniowanie jonizujgce oséb zatrudnionych oraz osdb z ogétu ludnosci
ocenia sie na podstawie otrzymanych przez te osoby dawek skutecznych (efektywnych)
i dawek réwnowaznych, oznaczonych z uwzglednieniem wskaznikow umozliwiajacych
wyznaczenie dawek stosowanych przy ocenie narazenia.

Dawki skuteczne zmniejsza sie o dawki wynikajace z naturalnego tta promieniowania
jonizujacego wystepujacego na danym terenie, uwzgledniajac rzeczywisty czas narazenia.
Jezeli tto naturalne nie jest znane, za jego wartos¢ przyjmuje sie 2,4 mSv w ciggu roku
kalendarzowego.

Dawka skuteczna (efektywna) E (wyrazona w siwertach, Sv [J kg 1), jako suma
dawek réwnowaznych od napromieniowania zewnetrznego i wewnetrznego HT w tkankach
(narzadach), z uwzglednieniem odpowiednich czynnikéw wagowych, okreslona jest
wzorem:

E= ZWTHT = Zwrzwﬂﬂr,ﬂ
T T R

gdzie:

DT,R - dawka pochtonieta (wyrazona w grejach Gy [J kg™1]) w tkance (narzadzie) T od
promieniowania R,

wT - czynnik wagowy tkanki (narzadu) T,

WR - czynnik wagowy promieniowania R.

Dawka pochtonieta - energia promieniowania jonizujacego pochtonieta przez
jednostkowg mase materii, usredniong w tkance lub narzadzie.
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Dawka rownowazna - dawka pochtonieta w tkance lub narzadzie, wyznaczona z
uwzglednieniem rodzaju i energii promieniowania jonizujacego, wyrazona jest wzorem:

H, = ZWRDT,R
R

Jednostka dawki réwnowaznej jest siwert Sv [J kg™1].

Wartosci liczbowe czynnikéw narzadowych wT uwzgledniajq nie tylko zapadalnosc i
umieralnos¢ z powodu nowotwordw ztosliwych oraz ryzyko zmian dziedzicznych, lecz takze
przecietne skrocenie dtugosci zycia z powodu nowotwordéw poszczegolnych narzaddw.

Dawka skuteczna (efektywna) stuzy do oceny ryzyka nierbwnomiernego napromienienia
organizmu, a jej wartosci obliczone z wyzej podanego wzoru odpowiadajg liczbowo - z
punktu widzenia ryzyka nastepstw stochastycznych - wartoéciom dawki rownowaznej w
przypadku réownomiernego napromienienia ciata.

Dawke skuteczng (efektywng) E - otrzymang w ciggu okreslonego czasu, wyznacza sie
przez zsumowanie dawki skutecznej (efektywnej) Ez od narazenia zewnetrznego w ciqgu
tego czasu oraz dawek obcigzajacych, spowodowanych wniknieciem nuklidow
promieniotworczych do organizmu w tym samym czasie, okreslonych dla czasu 50 lat od
momentu wnikniecia (lub - w przypadku dzieci - dla czasu od momentu wnikniecia do
osiggniecia przez nie wieku 70 lat). W celu wyznaczenia dawek granicznych okreslony czas
oznacza, w zaleznosci od przyjetego kryterium, 1 rok lub 5 lat. Dawka skuteczna
(efektywna) E (w siwertach) dla osoby w grupie wiekowej g okreslona jest wzorem:

E= Ez +§e{g)j.ll‘rf.p +§e(g)j.n“r 0

gdzie:

e(9)j,pi e(g)j,o - jednostkowe obcigzajgce dawki skuteczne dla oséb w grupie wiekowej
g, to znaczy takie dawki, jakie osoby te otrzymuja w wyniku wnikniecia do ich organizmu
drogg pokarmowg (indeks p) lub droga oddechowg (indeks o) jednostkowej aktywnosci
(czyli jednego bekerela 1 Bq) nuklidu j. Dawki te, zalezne od sposobu przechodzenia
nuklidu do przewodu pokarmowego i z przewodu pokarmowego do ptynéw ustrojowych,
okreslonego wartoscig czynnika f1 oraz od szybkosci absorpcji w ptucach (ktéra moze by¢
szybka F, umiarkowana M lub powolna S) zostaty okreslone, odrebnie dla 0séb z ogdtu
ludnosci i dla pracownikoéw, w tabelach stanowigcych zatacznik do wyzej wymienionego
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2005 r. w sprawie dawek granicznych
promieniowania jonizujgcego. W tabelach tych zostat rowniez okreslony typ absorpcji
ptucnej i wartos¢ czynnika fi1.

Jj,p iJj,0 - aktywnos$c¢ (w bekerelach) nuklidu j, ktéry wniknat do organizmu drogg,
pokarmowg (indeks p) lub oddechowa (indeks 0).

Jezeli znana jest dawka réwnowazna pochodzaca od narazenia wewnetrznego w tkance
lub narzadzie, otrzymana w jednostce czasu, czyli pochodna HT tej dawki wzgledem
czasu, to obcigzajacg dawke rownowazng otrzymang w czasie T okresla wzor:

tyrT

H,(t)= [ Hydt



gdzie:
t0 - oznacza moment wnikniecia nuklidu; jezeli warto$¢ T jest nieokreslona, jako
czas catkowania nalezy przyjac¢ okres 50 lub 70 lat.

Dawki graniczne obejmuja sume dawek pochodzacych od narazenia
zewnetrznego i wewnetrznego.

Wartosci wspotczynnika wagowego tkanki i promieniowania przedstawiono w tablicach 1,
2, a dawki graniczne promieniowania jonizujacego w tablicy 3.

Tablica 1. Wartosci czynnika wagowego tkanki (narzadu) wT (1)

Tkanka (narzad) T ﬁ(?nnlgi:(n;v;g;(;?), wT
‘Gonady ‘ 0,20 ‘
‘Czerwony szpik kostny‘ 0,12 ‘
‘Jelito grube ‘0,12 ‘
Phuca 0,12 |
‘Zolqdek ‘ 0,12 ‘
‘chherz moczowy ‘ 0,05 ‘
‘Gruczoly piersiowe ‘ 0,05 ‘
Watroba 0,05 |
‘Przeiyk ‘ 0,05 ‘
‘Tarczyca ‘ 0,05 ‘
Skora 0,01 |
‘Powierzchnia kosci ‘ 0,01 ‘
‘Pozostale(Z) (3) ‘ 0,05 ‘

Wartosci wyznaczone dla reprezentatywnej grupy oséb, o jednakowej liczbie
przedstawicieli obu pfici i o szerokim zakresie przedziatu wieku; przy definiowaniu dawki
skutecznej mogg byc¢ stosowane, niezaleznie od pici, dla narazonych pracownikéw oraz
0s6b z og6tu ludnosci.

Do celéw obliczeniowych pozycja ,pozostate” obejmuje nastepujace tkanki (narzady):
nadnercza, mozg, gorng czes¢ jelita grubego, jelito cienkie, nerki, miesnie, trzustke,
Sledzione, grasice, macice lub inne, ktére moga zosta¢ napromienione selektywnie.

W wyjatkowych przypadkach, kiedy pojedyncza tkanka (narzad) nalezaca do pozycji
»~pozostate” otrzymuje dawke réwnowazng przekraczajaca najwieksza dawke w dowolnym
z wymienionych w tabeli dwunastu narzaddw, dla ktérych wyznaczono okreslone wartosci
wT, nalezy do tej tkanki (narzadu) zastosowac¢ czynnik wagowy réwny 0,025 oraz czynnik
0,025 do s$redniej dawki w reszcie tkanek (narzadéw) z pozycji ,pozostate”.

Tablica 2. Wartosci czynnika wagowego promieniowania wR

Rodzaj promieniowania i zakres energii R

Czynnik wagowy
promieniowania wr

‘Fotony, wszystkie energie Hl
h\leutrony, energia <10 keV HS

|
‘Elektrony 1 miuony, wszystkie energie Hl ‘
|
|

10keV do100keV 10




ciezkie jadra

>100keVdo 2MeV 20
>2MeV do 20MeV 10
>20 MeV 5
Protopy z wylaczeniem protonow odrzutu, s
energia > 2 MeV
Czastki alfa, fragmenty rozszczepienia, 20

WARTOSCI DAWEK GRANICZNYCH PROMIENIOWANIA

JONIZUJACEGO

Tablica 3. Dawki graniczne promieniowania jonizujacego

Przy zachowaniu
ograniczenia
dla dawki skutecznej
?;‘Z:;::::;ﬁna dodatkowe ograniczenie dla
[mSv] ! dawl_(i réwnowaznej(?)
(w ciagu roku
kalendarzowego),
[mSv]
dla skory, jako
osoby $rednia dla
dowolne;j
dla powierzchni 1
W ciggu roku W ciggu roku K cm?2
kalendarzowego kalendarzowego soczewe napromienionej
oczd czesci skory oraz
dla dtoni,
przedramion, stop
1 podudzi
Pracownicy
oraz osoby 50
przyuczane . )
do zawodu 20 Z ograniczeniein 1, 5 500
w wieku do IQO W ciagu
. kolejnych 5 lat
powyzej 18
lat
Osoby
przyuczane
do zawodu 6 - 50 150
w wieku 16
— 18 lat
Osoby z 1 moze nastapi¢ 15 50
,0goh przekroczenie warto$¢ srednia
ludnos$ci” 1 mSv pod okreslona dla 1
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. Kobieta ciezarna nie moze by¢ zatrudniona w warunkach
Kobieta w prowadzacych do otrzymania przez ptéd dawki skutecznej

ciazy przekraczajacej 1 mSv.
P1od Karmiaca piersia nie moze by¢ narazona na skazenia wewnetrzne
i zewnetrzne

(1) pawka skuteczna (efektywna) — suma dawek réwnowaznych pochtonietych od
zewnetrznego i wewnetrznego narazenia, wyznaczona z uwzglednieniem odpowiednich
wspotczynnikdw wagowych narzadow lub tkanek, obrazujgca narazenie catego ciata.
(2) pawka réwnowazna - dawka pochtonieta w tkance lub narzadzie, wyznaczona z
uwzglednieniem rodzaju i energii promieniowania jonizujacego.

Pracownicy

Dla o0so6b zatrudnionych w warunkach narazenia na promieniowanie jonizujace dawka
graniczna, wyrazona jako dawka skuteczna (efektywna), wynosi 20 mSv w ciqgu roku
kalendarzowego. Dawka ta moze by¢ w danym roku kalendarzowym przekroczona do
wartosci 50 mSv pod warunkiem jednak, ze w ciqgu kolejnych pieciu lat kalendarzowych
jej sumaryczna wartos¢ nie przekroczy 100 mSv. Wartosci dawki granicznej — wyrazonej
jako dawka réwnowazna - w ciaqgu roku kalendarzowego, jesli jest spetniony ww. warunek
dla dawki skutecznej, zostaty okreslone na poziomie:

- 150 mSv dla soczewek oczu,

- 500 mSv dla skory, jako wartos¢ srednia dla dowolnej powierzchni 1 cm2
napromienionej czesci skory,

- 500 mSv dla dtoni, przedramion, stép i podudzi.

Kobiety w ciazy, kobiety karmiace piersia

Kobieta, od chwili zawiadomienia przez nig kierownika jednostki organizacyjnej o cigzy,
nie moze byc¢ zatrudniona w warunkach, w ktorych ptdéd mogtby otrzymac dawke
skuteczng (efektywnaq) przekraczajaca wartos¢ 1 mSv. Kobieta karmigca piersig nie moze
by¢ zatrudniona w warunkach narazenia na skazenie wewnetrzne i zewnetrzne.

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 10 wrzesénia 1996 r. w sprawie wykazu
prac wzbronionych kobietom [5], nie wolno zatrudnia¢ kobiet w cigzy lub karmigcych
piersiag w warunkach narazenia na promieniowanie jonizujace okreslonych w przepisach
prawa atomowego.

Milodociani, praktykanci i studenci (uczniowie)

W odniesieniu do praktykantéw i studentéw (uczniéw) w wieku 18 lat i powyzej majq
zastosowanie ww. wartosci dawek granicznych, jak dla oséb zatrudnionych w warunkach
narazenia na promieniowanie jonizujace.

Osoby w wieku ponizej 18 lat mogq by¢ zatrudnione w warunkach narazenia jedynie w
celu nauki lub przyuczenia do zawodu.

Dla praktykantow i studentéw (uczniéw) w wieku od 16 do 18 lat dawka graniczna,
wyrazona jako dawka skuteczna (efektywna), wynosi 6 mSv w ciagu roku
kalendarzowego, przy czym dawka graniczna, wyrazona jako dawka réwnowazna,
wynosi w ciggu roku kalendarzowego:



- 50 mSv dla soczewek oczu,

- 150 mSv dla skéry, jako wartos$¢ srednia dla dowolnej powierzchni 1 cm2
napromienionej czesci skory,

- 150 mSv dla dtoni, przedramion, stép i podudzi.

W odniesieniu do praktykantéw i studentow (uczniow) w wieku ponizej 16 lat majgq
zastosowanie wartosci dawek granicznych jak dla osdb z ogétu ludnosci.

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 24 sierpnia 2004 r. w sprawie wykazu
prac wzbronionych mtodocianym i warunkow ich zatrudniania przy niektérych z tych prac
[3], wzbronione jest zatrudnianie mtodocianych w warunkach narazenia na
promieniowanie jonizujgce na poziomie przekraczajgcym dopuszczalne wartosci dawek
granicznych okreslone w przepisach prawa atomowego.

Osoby z og6tu ludnosci

Dla 0séb z ogotu ludnosci dawka graniczna, wyrazona jako dawka skuteczna (efektywna),
wynosi 1 mSv w ciggu roku kalendarzowego, przy czym dawka graniczna, wyrazona jako

dawka réwnowazna, wynosi w ciagu roku kalendarzowego:

- 15 mSv dla soczewek oczu,

- 50 mSv dla skory, jako wartos¢ srednia dla dowolnej powierzchni 1 cm2 napromienionej
czesci skory.

Dawka skuteczna 1 mSv moze by¢ w danym roku kalendarzowym przekroczona pod
warunkiem, ze w ciggu kolejnych pieciu lat kalendarzowych jej sumaryczna wartos¢ nie
bedzie wynosi¢ wiecej niz 5 mSv.

Wartosci dawek granicznych zostaty przedstawione zbiorczo w Tabeli 3.
Sytuacje wyjatkowe

W szczegodlnych przypadkach, z wytgczeniem zdarzen radiacyjnych, pracownicy kategorii
A, za ich zgodq i za zgodg prezesa PAA, mogg otrzymac dawki przekraczajgce wartosci
dawek granicznych, jezeli jest to konieczne do wykonania okreslonego zadania. Dla
praktykantow, studentéw, kobiet w ciazy oraz kobiet karmiacych piersia
narazenie takie jest niedopuszczalne, jezeli w jego wyniku jest prawdopodobne
powstanie skazen promieniotwérczych ciata. Kierownik jednostki organizacyjnej
obowigzany jest uzasadni¢ koniecznos$¢ takiego ponadnormatywnego narazenia i z
wyprzedzeniem szczegdtowo omowic zwigzane z tym kwestie z zainteresowanymi
pracownikami (ochotnikami) lub ich przedstawicielami oraz z uprawnionym lekarzem i
inspektorem ochrony radiologicznej. Postepowanie to wymaga udokumentowania w formie
pisemnej. Dawki otrzymane przez pracownika w takich sytuacjach powinny by¢ oddzielnie
rejestrowane. Ich otrzymanie nie moze powodowac odsuniecia pracownika od normalnych
zajec lub przesuniecia go na inne stanowisko bez jego zgody.



